
              

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Parrainez un jeune et participez à son insertion  
avec la Mission Locale du Sud Mosellan ! 

 
La Mission Locale du Sud Mosellan, partenaire incontournable de l’emploi des 16 – 25 
ans et la Communauté de Communes du Saulnois souhaitent développer le Parrainage 
vers l’Emploi des Jeunes sur le territoire du Saulnois pour faciliter leur accès à l’emploi. 
 
Le parrainage vise à faciliter l’accès et le maintien dans l’emploi de jeunes rencontrant 
des difficultés d’insertion professionnelle, quel que soit leur niveau de diplôme, en les 
faisant accompagner par des bénévoles, professionnels en activité ou retraités, qui 
partagent leur expérience, leurs compétences, leurs réseaux... 
 
Chaque parrain ou marraine accompagne un ou plusieurs jeunes dans leurs démarches 
de recherche d’emploi et sont accompagnés par la Mission Locale du Sud Mosellan :  ils 
ont accès à des ressources documentaires, sont conseillés, participent à des rencontres, 
échangent sur les pratiques de parrainage et sont formés au déroulement du dispositif. 
 
La durée du parrainage pour l’emploi peut s’étendre jusqu’à 6 mois pouvant être 
prolongée, au cas par cas, en fonction de la personne parrainée. 
 
Toute personne intéressée pourra être reçue par Madame Caroline FRESSE, conseillère 
à la Mission Locale, afin de rencontrer l’équipe de parrain, et connaitre les missions qui 
sont confiés aux parrains.  
 
Pour toute information complémentaire, merci de contacter Madame Caroline FRESSE 
conseillère au 03.87.23.63.36 / caroline.fresse.mlsud57@orange.fr ou consulter le site 
web : https://parrainage.arml-grandest.fr 
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